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bjalfun vegna jafnlaunakerfis
Tilgangur og gildissvio:

1. Tilgangur med verklagsreglunni er ad tryggja ad starfsmenn sem koma ad launaakvérdunum i
Taekniskdlanum fai til pess videigandi pjalfun. Verklagsreglan gildir um starfsmenn sem koma ad
launadkvordunum i skélanum.

2. Abyrgdir eigandi verklagsreglunnar ber abyrgd a ad verklagsreglan sé uppfzerd, henni vidhaldid og
ad unnid sé samkvaemt henni.

3. Abyrgdarmadur ber abyrgd 4 ad verklagsreglan sé sampykkt, henni vidhaldid og ad unnid sé
samkvaemt henni.

Stjérnendur bera dbyrgd a ad starfsmenn starfi eftir verklagsreglunni.

Stafsmenn skélans bera dbyrgd 4 ad starfa samkvaemt verklagsreglunni.

Adgerd Abyrgd Lysing

1. Ppjalfunarporf grein Rekstrar- og fjarmalastjori peir starfsmenn sem koma ad
launadkvérdunum i
Verkmenntaskdélanum 3
Akureyri skulu hljéta pjalfun i
jafnlaunakerfi skélans.
Rekstrar- og fjarmalastjori
greinir porf fyrir pjalfun hverju
sinni og tryggir framkvaemd
pjalfunar
2. Gerir pjalfunaraetlun | Rekstrar- og fjarmalastjori Rekstrar- og fjarmalastjori
gerir pjalfunaraaetlun fyrir
vidkomandi starfsmanns svk .
eydubladi JpJO01
3. Odlast pjalfun Starfsmadur Starfsmadur 66last pjalfun skv.
Azetlun og stadfestir med
undirritun sinni ad hafa fengid
pjalfun.
4. Vistar pjalfun i GOPRO | Rekstrar- og fjarmalastjori Rekstrar- og fjarmalastjori
vistar pjalfunarbladié i Gopro.

5. Lokid
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4. Tilvisarnir:

Kaflar stadalsins

4.4.2 hzefni, pjalfun og vitund

Skjol og skrar sem tengjast verklagsreglunni
JpJ-001

HB-001Handbdk Jafnlaunavottun



