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Starf Naesti yfirmadur

bjénustulioi 1 Umsjénarmadur fasteigna

Svio Starfshlutfall

Husumsjén 100%

Tilgangur og markmid starfs

Ad halda 166 skdélans og husnaedi pess hreinu og snyrtilegu. bjonustulidi tekur patt i ad framfylgja
reglum skélans um umgengni og aga med velferd og vellidan allra nemenda i huga.

Tekur patt i ad markmidum skoélans hvad vardar pjonustu tengt hisumsjoén vid starfsfélk, nemendur
og adra notendur skdélans sé nad.

Pjonustulidi ber abyrgd a ad verkefni hans eda i hans umsja verdi framkvaemd. Hann skal vinna
verk sin af tramennsku og i gédu samstarfi vid stjérnendur og samstarfsfélk. Hann skal sja um ad
verkefnin séu vel ad hendi leyst pau séu i samraemi vid stefnu skoélans, gaedakerfi hans og 16g og
reglugerdir asamt 68rum reglum sem skolinn setur sér og starfsménnum sinum.

pjonustulida ber ad leggja kapp a ad oll storf séu unnin af faglegum metnadi og & sem
hagkvaemastan hatt. Honum ber ad studla ad godu samstarfi vid starfsfolk skolans og veita
nemendum, starfsfolki og samstarfsadilum pa pjénustu og adstod sem i starfinu felst.

Pjénustulida er skylt ad geeta pagmeelsku um atridi sem hann faer vitneskju um i starfi sinu.
Pagnarskyldan helst pott 1atid sé af storfum.

Pjénustulidi ber abyrgd a ad verkefni i hans umsja verdi framkvaeemd og innan pess fjarhags- og
timaramma sem hefur verid dsetladur og sampykktur.

Helstu verkefni

» Sérum raestingu i byggingum Verkmenntaskdlans a Akureyri eins og fram kemur i skipulagi
um raestingu skélans (sja nanar i Handbok pjonustulida).

» Tekur patt i reestingu skélans samkveaemt skipulagi i upphafi og lok anna.

* Sérum ad gangar og sameiginleg svaedi séu avallt snyrtileg og ad uppséfnun adskotahluta
eigi sér ekki stad.

» Hefur umsjon med 166 skélans og annast skipulag bilasteeda, umgengni og prif utandyra og
annad er vardar snyrtilega adbkomu ad husnaedi VMA.

* Sér um snjomokstur & génguleidum vid skolann, milli alma og vid neydarutganga.

» Fylgist med astandi hdssins utan sem innan pegar vedur gefa tilefni til vandamala. Er
sérstaklega a vardbergi pegar vedur gefur tilefni til s.s. pyda eftir frost, flodahaetta, lekar
o.s.frv.
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* Annast lagfeeringar ef um smavaegilegt vidhald er ad reeda i samvinnu vid umsjonarmenn
fasteigna.

* Leidbeinir nemendum um umgengni i skélanum, a géngum og i Gryfju. Leidbeinir peim i
samskiptum og gaetir pess ad skélareglur séu virtar.

» Hefur eftirlit med umgengni starfsfélks og nemenda um hiasnzedid og gerir vidvart ef han er
ekki i lagi og umvandanir hafa ekki borid arangur.

* Fylgist med umgengni 6vidkomandi adila og visar peim fra skélanum.

* Hefur daglegt eftirlit med ad reglum um tébaksnotkun sé framfylgt og gerir yfirmanni vidvart
ef reglur eru brotnar og umvéndunum ekki sinnt.

» Hefur umsjon med pvottahusi skélans og annast pvott er tengist reestingu og gengur fra
honum.

* Annast 6nnur verkefni sem skdlastjornendur eda umsjonarmenn fasteigna fela honum og
fallid geta ad ofangreindum markmidum.

Abyrgd

* Tryggir ad husnaedi Verkmenntaskodlans sé avallt til reidu i godu og prifalegu astandi pannig
ad starfsemi skolans fari fram med skilvirkum haetti og an hindrana.

» Ber abyrgd a hreingerningum a afmérkudu svaedi skélans og er i gédum samskiptum vid
adra pjonustulida vardandi raestingu.

» Ber abyrgd a ad 166 skélans sé hrein og snyrtileg asamt pvi ad tryggja gott adgengi ad
bilasteedi og inngdngum ad skélanum.

* Annast tilfallandi vidhald huseigna og husbunadar i samvinnu vid umsjonarmann fasteigna
og kallar til vidhaldsadila i samradi vid umsjonarmann fasteigna eftir peim reglum sem um
pad gilda a hverjum tima.

» Tryggir ad adgengi ad husum seé greitt er starfsemi hefst ad morgni s.s. vegna snjda og
annarra orsaka.

» Tryggir ad allir paettir i starfsemi Verkmenntaskélans a Akureyri séu i haum gaedaflokki,
b.m.t. umsjon fasteigna, teekja og annarra eigna sem tengjast rekstri VMA og eru undir
umsjon starfsmanns.

» Ber abyrgd a ad uppfeera eigin ferilskra med pvi ad afhenda videigandi gogn til
starfsmannahalds jafnhardéan. (Menntun, namskeid, o.fl.)

» Ber abyrgd a ad verkefni sem undir hann falla séu unnin samviskusamlega og innan settra
timamarka pannig ad skolinn geti hverju sinni veitt vidskiptavinum sinum innan og utan
hans sem besta pjénustu.
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Menntun, reynsla og haefni

FAEskilegt er ad hafa menntun og/eda reynslu sem nytist i starfinu og hafa télvupekkingu. Starfinu
fylgja samskipti vid nemendur, samstarfsfolk og pjonustuadila utan skolans. Pad krefst lipurdar i
mannlegum samskiptum, frumkvaedis og skipulagdra og sjalfstaedra vinnubragda. bPjonustulidi parf
ad geta unnid sjalfsteett og eftir syn, stefnu og markmidum VMA.

Starfsfélk framhaldsskola skal hafa hreint sakavottord skv. 4. mgr. 8. gr. laga framhaldsskola nr.
92/2008.

Annad

Starfslysing er ekki teemandi upptalning verkefna. Starfsmadur annast 6nnur pau stérf sem honum
kunna ad vera falin af yfirmanni og falla innan edlilegs starfssvids hans. Starfsmadur & ad pekkja
og starfa eftir stefnu skélans og gildandi I6gum og reglum sem na yfir starf hans og starfssvid.
Réttindi og skyldur starfsmanns eru samkvaemt kjarasamningi.
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